
UDDANNELSESMODEL
( i alt 3 ½ år )

1. år 2. år 3. år 4. år

Grundforløb ( 20 uger ) Praktik i virksomheden Hovedforløb ( 30 uger )

Refusion ved skoleophold 2019
Arbejdsgivernes uddannelsesbidrag

OBS: Lønsatserne er eksklusiv øvrige personale-
omkostninger, som er aftalt i overenskomsten.

Voksen 5.150 kr. pr. uge

1. års elev 2.750 kr. pr. uge

3. års elev 3.470 kr. pr. uge

2. års elev 3.040 kr. pr. uge

4. års elev 4.040 kr. pr. uge

Lønsatser pr. 1. marts 2019

1. år 12.706 kr. pr. mdr.

3. år 15.919 kr. pr. mdr.

2. år 14.005 kr. pr. mdr.

4. år 17.433 kr. pr. mdr.

Få yderligere information om V18
Gå til vores hjemmeside V18.dk

Mobil 30 18 01 43
Mail jhvh@rts.dk

Julie Hvenegaard

Virksomhedskonsulent for uddannelsen

AFTALEFORMER
Restaftale
Aftalen omfatter alle praktik- og skoleophold, 
eleven har tilbage.

Kortaftale
Aftalen omfatter som minimum en praktikperiode 
og et skoleophold.

Kombinationsaftale
I en kombinationsaftale indgår eleven en aftale med 
to eller flere virksomheder, så aftalerne tilsammen 
omfatter hele uddannelsen og de dertilhørende 
skoleophold.

Delaftale
Delaftaler har i aftaleperioden samme forpligtelser for 
begge parter som en almindelig uddannelsesaftale, og 
elever modtager løn efter de samme regler.

V18 - GRAFISK KOMMUNIKATION
V18 Grafisk kommunikation er et mediegrafisk
praktikcenter med elever fra Roskilde Tekniske Skole.
Eleverne dækker både det trykte og digitale medie
og har i det daglige sparring med instruktører 
fra branchen. Vil du vide mere, er du velkommen 
til at kontakte os via virksomhedskonsulent 
Julie Hvenegaard. Kontaktinformation 
finder du nederst på siden.

Funktionæroverenskomst mellem 
Grafisk Arbejdsgiverforening og HK/Privat

OVERENSKOMST
MEDIEGRAFISK PRAKTIKCENTER

Grafisk kommunikatio n


